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PRIMAR

DISPOZITIANR. 60

Din 17.06.2024

privind stabilirea salariului de bazi al doamnei Bulgaru Mirela Constanta, referent de
specialitate, grad profesional principal, gradatia 4, din cadrul compartimentului Asistenti
Sociala, al aparatului de specialitate al primarului Comunei I. C. Britianu

DI. Puscasu Dianut viceprimarul comunei I.C. Briitianu, cu atributii de primar in
conformitate cu prevederile H.C.L. I.C. Bratianu nr. 62/25.08.2023

Analizind temeiurile juridice:

a. Art. 15, alin. (2), art. 120, alin (1) si art. 121, alin. (1) si alin. (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b. Art. 3, art. 4 si art. 6 paragraful 1 din Carta Europeani a autonomiei locale, adoptati la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;

¢. Art. 7, alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind codul civil, republicata, cu modificirile
ulterioare;

d. Art. 3, alin. (2), art. 5, alin (2), art. 6, alin (3), art. 30, alin (1), lit. (c), art. 42, alin. (4) si
art. 80 — 82 din Legea nr. 24 din 27 martie 2000 privind normele de tehnicd legislative
pentru elaborarea actelor normative republicatd cu modificirile si completirile ulterioare;

e. Art. 155, alin. (1), lit. (d), alin. (5), lit. (a), art. 417 din OUG 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

f. Art. 3, alin. (1) si (4), art. 6, art. 8, alin. (1), art. 10, art. 11, alin. (4), art. 16, alin. (1) si
alin. (2*1), art. 18, art. 38, alin. (1) si (4) si anexei VIII, cap. I, lit. A, pet. 111, lit. (b) din
Legea cadru nr. 153/2017 — Legea privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice cu modificarile si completarile ulterioare;

Tinand cont de:
a. O.U.G. nr. 53/23.05.2024 privind masuri referitoare la salarizarea personalului din unele
sectoare de activitate bugetard, precum si reglementarea unor aspecte organizatorice;



b. Referatul nr. 3376/17.06.2024 intocmit de doamna Vasile Mihaela, referent cu atributii in
cadrul compartimentului Resurse Umane

In temeiul art. 196, alin. (1) lit. (b) si art. 240, alin. (1) din Ordonanta de Urgentéa nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1 incepénd cu data de 1 Tunie 2024, salariul de bazi al doamnei BULGARU MIRELA
CONSTANTA, referent de specialitate, grad profesional principal, gradatia 4, din cadrul
compartimentului Asistentd Sociald, al aparatului de specialitate al primarului Comunei I.C.
Britianu, aflat in platd la data de 31.05.2024, se majoreaza cu un procent de 5% din nivelul
salarial acordat la data de 31.12.2023, rezultdnd un nou salariu de baza brut in cuantum de 6704
lei.

Art. 2 Doamna BULGARU MIRELA CONSTANTA va beneficia lunar de indemnizatia de
hrand conform art. 36, alin. (1) din O.U.G. 114/2018, de 347 lei brut, proportional cu timpul
efectiv lucrat.

Art. 3 Prezenta dispozitie poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului administrativ
nr. 544/2004 cu completarile si modificarile ulterioare.

Art. 4 Prezenta dispozitie se comunica persoanei nominalizate la art. 1, Institutiei Prefectului
Judetului Tulcea, compartimentului Buget - finante, compartimentului Resurse Umane si se aduce
la cunostintd publica de catre secretarul general al comunei.

pPRIMAR Contrasemneaza pentru legalitate,
(in temeiul art. 163, alin.1, O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul Administrativ) Secretar general,
VICEPRIMAR, G. Basarabi

Puscasu Dianut



